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§1.

1. Niniejszy Regulamin okre$la organizacj¢, sposob wykonywania czynno$ci oraz tryb
zwotywania posiedzen i podejmowania uchwal przez Rade Nadzorcza Powiatowego
funkcjonujaca w szczegdlnosci na podstawie:

1)

2)
3)
4)

ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych ;

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe;
ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spoétdzielcze;

Statutu Banku.

2. Uzyte w Regulaminie okre$lenia oznaczaja:

1)
2)
3)
4)

Bank — Powiatowy Bank Spotdzielczy w Sokotowie Podlaskim;

Rada — Rad¢ Nadzorczg Banku;

Zarzad — Zarzad Banku;

Zebrania Grup Czlonkowskich —Zebrania Grup Cztonkowskich Banku,

§ 2.

1. Rada jest organem Banku sprawujacym kontrol¢ i nadzér nad jego dziatalnos$cia.

2. Do kompetencji Rady nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

wystepowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowego o wyrazenie zgody na
powotanie Prezesa Zarzadu,
powotywanie oraz odwolywanie w gtosowaniu tajnym cztonkéw Zarzadu,
uchwalanie rocznych plandéw finansowo-gospodarczych i programéw dziatalnosci
spotecznej i kulturalnej, opracowywanych przez Zarzad Banku Spotdzielczego,
nadzor 1 kontrola dziatalno$ci Banku Spétdzielczego poprzez:
a) badanie okresowych oraz rocznych sprawozdan finansowych,
b) dokonywanie okresowych ocen dziatalno$ci Banku Spotdzielczego,
a w szczegolnosci dzialalnosci gospodarcze;,
c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskow
organdw Banku Spotdzielczego 1 jego cztonkdw,
d) nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocen¢ adekwatnosci
1 skutecznosci tego systemu,
e) dokonywanie przynajmniej raz w roku oceny stosowania wprowadzonych Zasad
Ladu Korporacyjnego,
podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,
podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich,
zatwierdzanie struktury organizacyjnej Banku Spoétdzielczego, wewnetrznego
podzialu kompetencji w Zarzadzie, polityki wynagrodzen 1 regulaminu kontroli
wewnetrznej Banku Spoétdzielczego oraz uchwalanie Regulaminu Dziatania Zarzadu,
regulaminu Zebrania Grupy Czlonkowskiej, regulaminéw funduszy tworzonych z
nadwyzki bilansowej,
rozpatrywanie odwotan cztonkoéw Banku Spotdzielczego od uchwat Zarzadu
W postepowaniu wewnatrzspotdzielczym,



9) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu Banku Spoétdzielczego,

10) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ sprawozdan
zawierajacych w szczego6lnosci wyniki kontroli, oceng sprawozdan finansowych
I lustracji,

11) podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Bankiem Spotdzielczym a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Bank
Spotdzielczy w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie Banku
Spotdzielczego przy tych czynnosciach; do reprezentowania Banku Spoéidzielczego
wystarczy dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych,

12) podejmowanie uchwal w sprawie wykluczenia cztonka z Banku Spoétdzielczego lub
wykres$lenia cztonka z rejestru cztonkow,

13) ustalanie liczby Grup Czlonkowskich 1 przynaleznosci czlonkow Banku
Spotdzielczego do poszczegdlnych Grup Cztonkowskich na zasadach okreslonych
w Statucie,

14) ustalanie liczby przedstawicieli wybieranych na Zebranie Przedstawicieli przez
poszczegolne Zebrania Grup Cztonkowskich na zasadach okreslonych w Statucie,

15) zawieszanie uchwat Zebrania Grup Cztonkowskich do czasu ich rozpatrzenia przez
Zcbranie Przedstawicieli, jezeli sg sprzeczne z przepisami prawa, Statutem lub
uchwalami Zebrania Przedstawicieli,

16) podejmowanie uchwal w sprawie zawieszenia cztonka Rady Nadzorczej, w wypadku
naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji,

17) uchwalanie regulaminu udzielania kredytow, pozyczek pienigznych, gwarancji
bankowych i porgczen podmiotom okreslonym w art. 79 1 79a ustawy Prawo
bankowe,

18) ustalanie sktadu i zasad dziatania Komitetu Kredytowego, dziatajacego w Banku
Spotdzielczym,

19) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego,

20) dokonanie, w glosowaniu tajnym, wyboru pelnomocnika Banku Spotdzielczego na
Walne Zgromadzenie akcjonariuszy Banku Zrzeszajacego,

21) zatwierdzanie Regulaminu, okre$lajacego powierzenie przedsigbiorcy lub
przedsiebiorcy zagranicznemu, wykonywania czynno$ci okre§lonych w ustawie
Prawo bankowe,

22) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiedniosci kandydatow na cztonkow
Zarzadu, a takze ocen jego czlonkdéw oraz Zarzadu jako organu kolegialnego w
trakcie petnienia funkcji,

23) przygotowywanie i  przedstawianie  Walnemu  Zgromadzeniu  /Zebraniu
Przedstawicieli/ raz w roku raportu z oceny funkcjonowania polityki wynagrodzen w
Banku Spoétdzielczym,

24) uchwalanie zasad wynagrodzen czlonkéw Zarzadu, w tym szczegdtowe kryteria i
warunki uzasadniajace uzyskanie zmiennych sktadnikow wynagrodzen,

25) sprawowanie nadzoru nad polityka wynagrodzen, w tym dokonywanie weryfikacji
spetnienia kryteriow 1 warunkoéw uzasadniajgcych uzyskanie zmiennych sktadnikéw
wynagrodzen przed wyptatg catosci lub czesci tych wynagrodzen,

26) wyrazanie opinii w sprawie zawarcia przez Bank Spotdzielczy transakcji z
podmiotami powigzanymi, ktore w istotny sposdb wplywaja na sytuacj¢ finansowa
lub prawng Banku Spotdzielczego lub prowadza do nabycia lub zbycia albo innego
rozporzadzenia znacznym majatkiem na zasadach ustalonych przez Zarzad,



27) uchwalanie regulaminéw i rownowaznych im regulacji wewnetrznych oraz
podejmowanie uchwat, do ktoérych jest uprawniona na podstawie przepisOw prawa
lub Statutu.

3.W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, cztonkdéw
i pracownikéw Banku Spotdzielczego sprawozdan i wyjasnien, przegladac ksiegi
i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Banku Spotdzielczego.

4 Rada moze powierzy¢ wykonywanie czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 3 Prezydium,
komisjom lub niektorym cztonkom Rady. Ich ustalenia beda przedmiotem obrad Rady.

5.Rada realizuje swoje funkcje statutowe na posiedzeniach, w pracach Prezydium Rady oraz
poprzez wykonywanie czynnosci kontrolno-nadzorczych.

§ 3.

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalno$cig Banku Spotdzielczego.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 9 do 11 cztonkow.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej, zapewniajac reprezentacje kazdej Grupy Cztonkowskiej,
powotuje Zebranie Przedstawicieli na okres 4 lat, z zastrzezeniem postanowien ust.12.
Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Zebrania
Przedstawicieli, w terminie 14 dni od dnia obrad Zebrania Przedstawicieli.

4. Do sktadu Rady Nadzorczej moze by¢é wybrany wylacznie czlonek Banku
Spotdzielczego, a jezeli cztonkiem Banku Spoétdzielczego jest osoba prawna — do Rady
Nadzorczej moze by¢ wybrana osoba niebgdaca czionkiem Banku Spoéidzielczego,
wskazana przez osobe prawna.

5. Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji,
najblizsze Zebranie Przedstawicieli moze dokonaé¢ wyboru uzupetniajacego na okres do
konca kadencji.

6. Przed uptywem kadencji cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany wiekszosciag 2/3
glosow przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/.

7. W Radzie Nadzorczej udziat pracownikéw Banku Spoétdzielczego bedacych jego
cztonkami nie moze przekracza¢ 1/5 jej sktadu.

8. Cztonkami Rady Nadzorczej nie moga by¢ osoby zajmujace stanowiska kierownicze w
Banku (pracownicy podlegajacy bezposrednio czlonkom zarzadu, a w szczegodlnoSci
0soby zajmujace stanowisko glownego ksiggowego 1 dyrektora oddziatu, z wytgczeniem
radcow prawnych).

9. Zasady oraz szczegdlowy sposdb wyborow Rady okresla ,,Regulamin wyboréw cztonkow
Rady Nadzorczej Powiatowego Banku Spoétdzielczego w Sokotowie Podlaskim™.

10. Czlonkéw Rady wybiera si¢ na okres wspolnej kadencji.

11. Czlonkowie Rady moga by¢ wybierani ponownie.

12. Kadencja cztonkow Rady Nadzorczej konczy si¢ z dniem odbycia Zebrania

Przedstawicieli zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy

petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

N

§ 4

Czlonkowie Rady wybierajg ze swojego grona - w glosowaniach tajnych -Przewodniczacego,
Zastepce Przewodniczgcego | Sekretarza. Osoby te wchodzg w sktad Prezydium Rady.
Prezydium Rady organizuje prac¢ Rady.



§ 5.

Rada, z zastrzezeniem ust. 4, powoluje sposrod swoich czlonkéw Komitet
Audytu w sktadzie co najmniej 3 cztonkow, w tym przewodniczacego.

. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczeg6lnosci monitorowanie procesu
sprawozdawczo$ci finansowej, skutecznos$ci systemu kontroli wewngtrznej, w tym
zapewnienia zgodnosci, audytu wewngtrznego oraz zarzadzania ryzykiem, wykonywania
czynno$ci rewizji finansowej oraz niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Sktad oraz szczegotowy zakres zadan
Komitetu Audytu okre$la Rada w odrebnej uchwale.

. W sktad komitetu audytu wchodzi przynajmniej 3 cztonkéw Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Komitetu Audytu musza spetnia¢ nastepujace wymogi:

a) Wwigkszos¢ cztonkoéw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy musi spetniac
kryteria niezalezno$ci wynikajace z ustawy z dnia 11 maja 2017r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

b) przynajmniej jeden cztonek musi posiada¢ wiedze i umiejgtnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,

C) przynajmniej jeden cztonek musi posiada¢ wiedzg¢ i umiejetnosci z zakresu tej
branzy lub poszczegolni cztonkowie w okreslonych zakresach muszg posiadac¢
wiedze 1 umiejetnosci z zakresu tej branzy.

. Pelnienie funkcji Komitetu Audytu w celu wykonywania obowigzkéw komitetu audytu
okreslonych w przepisach prawa krajowego i unijnego w tym w ustawie z dnia 11 maja
2017 r. o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publiczny .moze
zosta¢ powierzone Radzie Nadzorczej na podstawie uchwaty Zebrania Przedstawicieli.

. W przypadku okreslonym w ust. 6 co najmniej 3 czlonkéw Rady Nadzorcze; musi
spetnia¢ wymogi okreslone w ust. 5.

. W posiedzeniach Komitetu Audytu bierze udzial osoba zajmujaca stanowisko komorki
ds. zgodno$ci oraz osoba zajmujaca stanowiska kontroli wewnetrznej, w przypadku gdy
przedmiotem posiedzenia sg zagadnienia zwigzane z systemem kontroli wewng¢trznej, w
tym zapewnianiem zgodnosci, audytem wewngtrznym lub zarzadzaniem ryzykiem.

§6
Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa, z zastrzezeniem ust. 2, przed uplywem
kadencji w przypadku:
1) odwotania przez organ wybierajgcy,
2) zrzeczenia si¢ funkcji,
3) utraty cztonkostwa w Banku Spotdzielczym,
4) $mierci.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej w przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 2 wygasa po
uplywie trzech miesiecy od dnia zrzeczenia si¢ funkcji.
W miejsce cztonka organu, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji mozna
dokona¢ wyboru uzupetiajgcego na okres do konca trwania tej kadencji.



4. W przypadku, gdy sktad Rady zmniejszy si¢ ponizej minimalnej liczby cztonkow
okreslonej w § 3 ust. 2 Regulaminu, Zarzad zobowigzany jest do niezwlocznego zwotania
Zebrania Przedstawicieli.

5. Uzupeknienie sktadu Rady nastepuje w drodze wybordéw uzupehiajacych, z zachowaniem
postanowien Statutu oraz ,Regulaminu wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej
Powiatowego Banku Spoétdzielczego w Sokotowie Podlaskim™.

§7
Rada zbiera si¢ na posiedzeniach w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat w
przypadku, gdy w Banku dziata Komitet Audytu. W sytuacji, gdy petnienie funkcji komitetu
audytu zostalo powierzone Radzie Nadzorczej, posiedzenia Rady Nadzorczej powinny
odbywac si¢ nie rzadziej niz co dwa miesigce.

§8
1. O terminie i miejscu zwotania posiedzenia Rady decyduje Przewodniczacy, a w razie jego

nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego, chyba ze uchwala Rady podjeta w tej kwestii
stanowi inaczej.

2. Zawiadomienia 0 posiedzeniu Rady wysyla jej Przewodniczacy, Zastepca
Przewodniczacego lub Zarzad na zlecenie Przewodniczacego na co najmniej 7 dni przed
terminem posiedzenia.

3. Zawiadomienia powinny zawiera¢ proponowany porzadek obrad oraz materiaty zwigzane
z porzadkiem obrad.

4. Zawiadomienia mogg by¢ doreczane cztonkom Rady w nast¢pujacych formach:
1) listownie;
2) poczta elektroniczna;
3) osobiscie.

5. Kazdy z czlonkow Rady moze wybra¢ lub wykluczy¢ niektore formy przesytania
zawiadomien, z tym ze jest on zobowigzany powiadomi¢ Zarzad, w kazdym przypadku,
0 zmianie adresu korespondencyjnego lub e-mail.

6. Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Rady moze wystgpi¢ Prezydium Rady, 2/3 ogolnej
liczby cztonkéw Rady lub Zarzad. W takim przypadku posiedzenie Rady winno odby¢ si¢
w terminie czternastu dni od daty otrzymania wniosku przez Przewodniczacego Rady.

7. Wniosek o zwotanie posiedzenia sktada si¢ na pisSmie, z podaniem porzadku obrad
posiedzenia.

8. Jezeli Przewodniczacy nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 6, wnioskodawca moze je
zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce 1 proponowany porzadek obrad.
Postanowienia ust. 2-4 stosuje si¢ odpowiednio.



§9

Cztonkowie Rady mogg zgtasza¢ do Przewodniczacego dodatkowe sprawy do omdowienia
na posiedzeniu Rady. Wnioski takie zglasza si¢ na pismie, nie po6zniej niz na trzy dni
przed terminem posiedzenia.

O wlaczeniu sprawy do porzadku obrad decyduje Rada przy jego zatwierdzaniu, o ile w
posiedzeniu biorg udziat wszyscy cztonkowie, a zaden z obecnych nie zgtosit sprzeciwu.

Czlonkowie Rady moga, po przeglosowaniu na posiedzeniu, zmieni¢ kolejno$¢ punktéw
porzadku obrad, a w uzasadnionych przypadkach skresli¢ z porzadku obrad proponowane
lub przyjete punkty.

. Rada podejmuje uchwaly na posiedzeniu, jesli spetnione zostaly tacznie nastgpujace
warunki:

1) na posiedzenie zaproszono wszystkich cztonkéw Rady;
2) wyslane zawiadomienia nie zawieraja naruszen przepisow Regulaminu;

3) stawila si¢ na nim co najmniej polowa ogoélnej liczby czlonkéw Rady, w tym
Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego.

. Jednakze, gdy na posiedzeniu sa obecni wszyscy czlonkowie Rady, moze ona
podejmowaé¢ uchwaty bez wzgledu na rodzaj i charakter uchybien popetionych przy
zwotywaniu posiedzenia. Postanowienia ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

. Przed podjeciem uchwaty w sprawie wykluczenia lub wykreslenia cztonkéw Rada
Nadzorcza ma obowigzek wysluchaé wyjasnien zainteresowanego czlonka. Rada
Nadzorcza ma obowigzek zawiadomié¢ czlonka na piSmie z uzasadnieniem o jego
wykresleniu albo wykluczeniu w terminie dwodch tygodni od dnia podjgcia uchwaly.
Zawiadomienie zwrocone z powodu nie zgloszenia przez cztonka zmiany podanego przez
niego adresu ma moc prawng dorgczenia.

§ 10.
Cztonkowie Rady moga sprawowac swoje funkcje tylko osobiscie.

. Korespondencje, ktora nie zawiera oswiadczen woli, kierowang w imieniu Rady
wzgledem pozostatych wtadz Banku lub 0s6b trzecich, moze podpisywa¢ Przewodniczacy
Rady lub inny cztonek Rady przez nig upowazniony, chyba Ze co innego wynika
Z przepisow prawa lub niniejszego Regulaminu.

Czlonkowie Rady sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji poufnych
I chronionych z poszanowaniem obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci informacji
objetych tajemnicg bankowg i tajemnicg handlowg Banku i podmiotéw z nim zrzeszonych
lub podmiotow, ktorych cztonkiem jest Bank.

Czlonkowie Rady nie moga wykorzystywac jakichkolwiek informacji, do ktorych maja
dostep w czasie wykonywania swych obowigzkow stuzbowych, w jakimkolwiek celu
sprzecznym z interesem Banku.

Czlonkowie Rady nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Banku.
Cztonkowie Rady sa zobowigzani do aktywnego angazowania si¢ w dziatalno$¢ Banku
i podejmowania wilasnych prawidtowych, obiektywnych i niezaleznych decyzji oraz

dokonywania  prawidtowych, obiektywnych 1 niezaleznych ocen, a takze
do przeciwdziatania wystepowania konfliktu interesow.



§ 11.

. Posiedzeniu Rady przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego nieobecno$ci — Zastgpca
Przewodniczacego. Przewodniczacy Rady (lub jego Zastepca) otwiera posiedzenie,
stwierdza wymagang dla podjecia wigzacych decyzji obecno$¢ cztonkéw (quorum)
I zarzadza przeglosowanie porzadku obrad.

. W posiedzeniach Rady biorg udziat:

1) osoba zajmujaca stanowisko komorki ds. zgodnosci oraz osoba zajmujaca stanowiska
kontroli wewngetrznej, w przypadku gdy przedmiotem posiedzenia s3 zagadnienia
zwigzane z systemem kontroli wewnetrznej, w tym zapewnianiem zgodnosci, audytem
wewnetrznym lub zarzadzaniem ryzykiem;

2) w zaleznoSci od potrzeb, z gtosem doradczym:

a) czlonkowie Zarzadu oraz przedstawiciele banku zrzeszajacego i zwigzku
rewizyjnego, ktérego Bank jest cztonkiem,

b) inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady lub Prezesa Zarzadu.

. Uchwaty Rady zapadaja zwykla wickszoscig gloséw przy wymaganej obecnosci potowy
cztonkéw (wymog quorum) chyba, ze przepisy prawa lub Statut stanowig inaczej. Przy
obliczaniu wymaganej dla podjecia uchwaty wigkszosci gloséw uwzglednia si¢ tylko
glosy oddane za i przeciw uchwale, a glosy wstrzymujace si¢ od gtosowania odnotowuje
si¢ tylko w protokole posiedzenia.

Glosowanie jest jawne, z zastrzezeniem ust. 10.

. Przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie tajne we wszystkich sprawach, ktore dotycza
powotlania, odwotania lub zawieszenia cztonkow organow Banku, wyborow
uzupetniajacych, spraw osobowych oraz w innych przypadkach przewidzianych w Statucie
Banku, a nadto w przypadku kazdej innej sprawy, jezeli zazada tego wigkszos¢ cztonkow
Rady uczestniczacych w gtosowaniu.

Glosowanie tajne przeprowadza si¢ przy uzyciu kart do glosowania.

Cztonkowie Rady nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

§12.
. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot.

. Protokot sporzadza wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Rady lub osoba spoza
Rady.

. Protokot posiedzenia Rady winien zawierac:

1) kolejny numer posiedzenia Rady oraz oznaczenie roku kalendarzowego;

2) date i miejsce odbycia posiedzenia;

3) imiona i nazwiska cztonkow Rady oraz innych osob, ktore braty udziat w posiedzeniu;
4) imig¢ i nazwisko osoby prowadzacej protokot;

5) stwierdzenie prawidtowosci zwotania posiedzenia (jesli nie sg obecni wszyscy
cztonkowie Rady);

6) przyjety porzadek obrad,



7) zwigzle streszczenie spraw objetych porzadkiem obrad i przebieg dyskusji;

8) tres¢ podjetych uchwat, oznaczonych kolejnymi numerami, z zaznaczeniem sposobu
I wynikow glosowania do kazdej uchwaly (uchwaly moga stanowi¢ zalacznik do
protokotu), a takze terminy wykonania podjetych uchwat oraz imiona i nazwiska osob
odpowiedzialnych za ich wykonanie;

9) wnioski czltonkow Rady, ktore po zgloszeniu nie zostaly uwzglednione, o ile
wnioskodawca tego zazada oraz ewentualne sprzeciwy cztonkéw zgloszone do
protokotu przeciw podjetym uchwatom;

10) wymienienie zatacznikow do protokotu, takich jak uchwaty Rady, kopie zaproszen na
posiedzenie, jesli byly sporzadzone w formie pisemne;.

4. Protokot i uchwatly stanowiace zatacznik do protokotu podpisuja Przewodniczacy lub jego
Zastepca i Sekretarz Rady, a protokot ponadto parafuje osoba go sporzadzajaca.

5. Przewodniczacy bezzwlocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady przekazuje protokot
wraz z zatacznikami Zarzadowi, a ten przechowuje go wraz z zatgcznikami CO najmniej
przez 10 lat, o ile przepisy w sprawie przechowywania akt nie przewiduja terminu
dhuzszego.

§ 13.

Szczegotowe zasady wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej okresla ,,Polityka
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej Powiatowego Banku Spoétdzielczego w Sokotowie
Podlaskim” oraz uchwaty Zebrania Przedstawicieli.

§ 14.

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia przez Zebranie Przedstawicieli
Banku.



