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Praygotowat: Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej
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Niezalezne monitorowanie
Kluczowy
Cel ogolny systemu kontroli Proces istotny Ryzyko mechanizm kontrolny Weryfikacja biezaca pozioma Testowanie poziome Weryfikacja biezaca pionowa Testowanie pionowe
opis czestotliwosé opis osoba opis osoba opis osoba opis osoba
ie poziome pop!

Weryfikacja okreslonych kierunkéw i celéw

'w momencie

Sprawozdanie z Przegladu Strategii w zakresie Oceny otoczenia
ekonomicznego, w tym ryzyka regulacyjnego i konkurendji oraz

Kierownik Zespotu

realizowanego monitoringu  Przegladu Strategii w

Wiceprezes Zarzadu ds.

Weryfikacja zatozer: strategii

Stanowisko Kontroli

il pionowe

strategicznych Banku. tworzenia/aktualiz rocznie zakresie oceny obecne] sytuacii oraz prognoz | rocznie Finansowych/Wiceprezes rocznie W & przebiegu procesu |rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
, ° zmian ekonomicznych i prawnych w ramach Sprawozdania z ds.Ryzyk/Wydziat Handlowy _ . Akceptacja strategii - Rada jace popra ) "
Zatwierdzene Strategii Banku acji otoczenia w zkresie zmian ekonomicznych Zarzadu ds Handlowych Uchwata Zarzadu Banku  |tworzenia, weryfikacji zatozert i akceptacii Strategii.
przegladu Strategii rozwoju PBS w Sokofowie Podlaskim Nadzorcza/Zarzad Banku '
prawnych oraz Rady Nadzorczej
Definiowanie diugookresowe strategii | Utracone korzyci i poniesienie strat finansowych na skutek -
banku btednie zdefiniowanych celéw strategicznych poziome poprawn! Akceptacja raportow z monitoringu
_ - ) A » - _ realizowanego monitoringu realizacji Projekcji ; " i o T pionowe
Monitorowanie realizacji Strategii Banku, ocena Sprawozdanie 2 realizacji prayjetych zatozer w Projekji finasowej realizacji Projekcji finansowej stanowiacej
o - _ can ’ . " ’ zafacznik do Strategii/Pl Wiceprezes Zarzadu ds. ! " " ) Zarzad Banku oraz Rada ) )
spojnosci Strategii 2 planem ekonomiczno - rocznie stanowiacej zatacznik do Strategii Banku, Analiza wykonania planu |rocznie Kierownik Zespotu ds.Ryzyk rocznie 2atacznik do Strategi/Planu ekonomiczno - |rocznie rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
! ) ekonomiczno - finansowego banku na 1 i 2 liii Finansowych Nadzorcza monitoringu strategii banku na 112 lini obrony oraz
finansowym finansowego finansowego -Rada Nadzorcza/Zarzad )
obrony oraz sposobu dokumentowania ww. S, sposobu dokumentowania ww. czynnosci.
czynnosci.
Skutecznosc i efektywnosé
dziatania banku
Testowanie pionowe Kluczowego mechanizmu
kontrolnego obejmujace poprawnosé T plonowe
1) Nie zafozeri Planu - Weryfikacja i akceptacja zatozen do diugo, srednio o s . " P - ) kontrolnego obejmujace poprawnos¢ przebiegu
! ! Weryfikacja i zbiorcze opracowanie zafozeri do Planu ekonomicznod ) realizowanego monitoringu realizacji planu Wiceprezes Zarzaduds. | Akceptacja zatozert do Planu ekonomiczno - Uchwata Zarzadu Banku rocznie Wiceprezes Zarzadu ds.
na skutek przyjecia nieprawidtowych zatozeri do Planu, i krétkoter rocznie ) rocznie Gtowny Ksiegowy ) ; ) rocznie rocznie ' opracowania i akceptacji Planu ekonomiczno -
finansowego ekonomiczno - finansowego banku na 11 2 liii h “zarzad oraz Rady Nadzorczej Finansowych
niepoprawnych danych . finansowego realizowanego na 1 2 linii obrony oraz
) obrony oraz sposobu dokumentowania ww. '
2) Brak adekwatnych i terminowych dziatari Zarzadu Banku w o sposobu dokumentowania ww. czynnosci.
caynnosci.
celu osiagniecia zatozer Planu ze wzgledu na V!
Planowanie realizowany monitoring jego realizaci/przyjecie
nl'epopLawnych zalozer do :\anu, . » e poziome poprawnodt . pionowe
3) Ryzyko poniesienia strat finansowych ze wzgledu na s ! A ) ) ) o P . -
rawozdanie  realizacji przyjetych zatozert w planie realizowanego monitoringu realizacji planu Akceptacja raportéw z monitoringu rocznie
nieprawidiowe dane przyiete do Planu . ie realizacji Planu - _ prawozcanie 2 ) przyjety’ P _ Gtowny Ksiegowy/Kierownik anego 8 ipland _ Wiceprezes Zarzadu ds. eptacja rap " ne  |zarzad Banku oraz Rada ) ¢ ! Wiceprezes Zarzadu ds.
' kwartalnie ym na dany kwar kwartalnie ekonomiczno - finansowego banku na 11 2linii  |kwartalnie realizacji Planu ekonomiczno - finansowego - kwartalnie monitoringu realizacji planu ekonomiczno - finansowego
finansowego finansowego " Zespotu ds.Ryzyk ] Finansowych Nadzorcza : Finansowych
planu finansowego obrony oraz sposobu dokumentowania ww. Rada Nadzorcza/Zarzad Banku banku na 112 linii obrony oraz sposobu
czynnosci. dokumentowania ww. czynnosci.
2godnie 2
Zakladanie rachunkow Klient
e Planem T pionowe
indywidualny o . Testow kontrolnego w zakresie kontroli rachunkow biezacych i
Weryfikacja rekomendowanych dziatari ) . ontre ; )
‘ " v —— Weryfikacja biezaca obejmujace sporzadzony terminowych, w tym realizacji dyspozycii 2 ww. pétrocznie Stanowisko Kontroli
marketingowych tj. badania potrzeb Klientow i Zawieranie uméw przez o . ) ° ' . ) ) " )
) ,_ _— L U poziome poprawn ) Dyrektor Jednostki poprawnosc obstugi systeméw w zakresie | m przez Wiceprezes Zarzaduds. | rachunkow Wewnetrzne]
analizy konkurencji 2 uwagi na produkty o umowy przez p P w Jednostek ° kwartalnie " ° ! ’
! " ) moen h uméw Organizacyine] zajeé, poleceri zaptaty, przenoszalnosci  |Naczelnik | Handlowych/Zarzad Banku
bankowe, a takie oferty produktowe], planowanie Organizacyjnych ! ]
ety | momitoring oradn rachunkow Wydziatu
: ow Ki 2edaiy i monitoring sprzedazy.
Zakfadanie rachunkéw klient praecazy 8 spraecazy Handlowego Kontrola rejestru skarg i reklamacji, w tym anonimowego
instytucjonalny ds. systemu informowania o naruszeniach rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
Depozytéw
Ryzyko strat oraz strat 2| weryfikacja:
materializacji ryzyka reputacji ze wagledu na: ; f mi
Obstuga rachunkéw bankowych - klient |0 o 2o TY2Yka reputaciize wagledu na: ) 1. Dokonywania rozliczers veh
) indywidualny ) iepr platnosci i dotyczacych zlecer Klientow, skfadanych w
Przestrzeganie zasad bezgotowkowe, placéwkach, kanatem bankowosci elektronicznej.
zarzadzania ryzykiem w banku 2) oszustwa wewngtrzne i zewngtrzne, 2. Przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu
3) brak dostepu do ustug bankowosci elektronicznej, terroryzmu w tym identyfikacji klientow,
4) naduzycia w obszarze profilu zaufanego i podpisu ! r2eczywistych i
) , Zgodnie 2
elektronicznego odpowiednich érodkéw bezpieczeristwa ) ) & )
> " § ! Osoba wyznaczona/Wydziat ) T pionowe Planem Testow
finansowego, rejestrowania transakeji. - ) ) o ‘ . ) 2g0dnie 2 N ) » ) ) 0
g0, rel ) yfikacja i Zlecert na druga reke kazdej poziome wymog ) v Weryfikacja pionowa w zakresie czynnosci |zgodnie 2 ) ) kontrolnego w zakresie czynnosci kasowych w sporzadzonym ) )
3. Obstugi zlecer dotyczacych rachunkow w , - ) o o e | planem kontroli [Dyrektor Jednostki ‘ Glowny Ksiegowy/Zarzad ! ° o Stanowisko Kontroli
Obstuga rachunkow bankowych - klient e g, |<atdorazowo  [transakei. Akceptacia wyplat kwot powyiej 30 tys. 2t przez b Keeptaciiwyplat kwoty okredlonej w nstrukcji |71 BTN | T kasowo-skarbcowych okreslonych w planem e placowkach operacyjnych/Testowanie pionowe przez e
instytucjonalny P PN Vpiat & Petnomocnika Jednostki Organizacyjnej Banku nik Jednostki Organizacyjnej |czynnosci kasowo-skarbcowych i ganizacyinel Instrukeji czynnosci kasowych i skarbcowych | kontroli Kluczowego mechanizmu kontrolnego w zakresie Stanowisko ctrzne]
Ulu przekazu pieniginego. as)
b Lo P . ev, & . Banku czynnosci skarbcowych Kontroli
4. Sprzedazy | realizaci zleceri dotyczacych wpfat Wonretrane]
wnetrz
os6b nie posiadajacych rachunku na rachunki w ctrzne)
banku lub na rachunek w innym banku oraz obstugl
Zleceri przekazéw pienigznych.
5. Obstug kart patniczych, bankowosci
i j, innych 6 sci
elektronicznej tj. przekazow dewizowych w
placowkach.
Kontrola formalna, rachunkowa  merytoryczna
dowodéw i dokumentéw ksiegowych,
zaewidencjonowanych operacji gospodarczych.
Weryfikacja zgodnosci kont analitycznych z T pionowe
i.Weryfikacja ia wyniku o ; 2g0dnie 2 kontrolnego w zakresie realizowanych na 1 linii
. ) ) i : “ Lo ) 1.Kontrola zaewidencjonowanych operacji ) » ) B0 ! .
) . Utracone korzysci oraz strat ych na 2godnie 2 zasadami rachunkowosci Weryfikacja i (w systemie ) - Planem Testéw Akceptacja wynikow kontroli ) mechanizméw kontrolnych w zakresie poprawnosci ) )
Wiarygodnosé R ¢ ) st " ° zgocnie z zasadar ‘ ! ° o Wydziat Rachunkowoscii | gospodarczych. ) ) ) ) ) Wiceprezes Zarzadu ds.. ! 'V > osct ) Stanowisko Kontroli
» | Ewidencia ksiggowo - podatkowa skutek spri oraz odpowiednimi przepisami w zakresie gowym) zlecert krzyzowo przez pracownikéw kazdorazowo o ‘ . sporzadzonym [ Glowny Ksiegowy przeprowadzone] w ramach testowania  |nabiezaco | formalnej, rachunkowej i merytorycznej dowodéw i [pétrocznie )
sprawozdawczosci finansowej ecinimi pr ! o ° i e b 2. Weryfikacja zgodnosci kont hz - " ! Finansowych ! ! " ° Wewnetrznej
rachunkowosci bankow, a takze ustalert i Wydziatu Rachunkowosci i Sprawozdawczosci i przez Glownego przez Glownego Ksiggowego dokumentow ksiggowych, ksiegowanie w zakresie
Znymi.
regulowania zobowiazari podatkowych zgodnie z yntetyczny! Ksiegowego gospodarki wlasnej. Testowanie obejmuje réwniez
przepisami prawa, a takze terminowego spos6b dokumentowania ww. czynnosci.
realizowania zobowigzar wobec innych
podmiotéw, wynikajacych z zawartych uméw
datuczacuch kacztéw ngdlnuch
Weryfikacja: 1. Kontrola odpiséw aktualizujacych wartosé
LN P ja danych w) 2 |1 Tworzenia odpisw aktualizujacych wartosé aktywéw w ramach inwentaryzacji (amortyzacja Testowanie pionowe kluczowego mechanizmu
Wiarygodnosé Wycena aktywow z w i h odpisow h wartosci aktywéw; |aktyww w ramach inwentaryzacji (amortyzacja | miesiecznie / o e Wydziat Rac i |érodkow trwatych) - ) ) Akceptacja prawidtowosci wycen - Wiceprezes Zarzadu ds. wzakresie real izmow Wiceprezes Zarzadu ds.
. o " Weryfikacja poprawnosci dziatania systemu o " ° Glowny Ksiegowy ! f miesieczna |- e ! ’ rocznie
pozycii kredytowych 2. Ryzyko strat z tytulu inwestycji finansowych; srodkéw trwatych). kwartalnie Sparwozdawczoici przez system informatycar instrumentéw finansowych Finansowych kontrolnych na 1 linii w zakresie poprawnosci wyceny Finansowych
3. Ryzyko podiecia blednych decyz;i inwestycyjnych. 2. Wyceny instrumentdw finansowych wediug 2. Wycena instrumentdw finansowych aktywsw i amortyzacji w ramach kontroli ksiegowosci
wartosci rynkowej. wycenianych wedlug wartosci rynkowej.
L. Ni 3 ja danych w) f
i h odpiséw aktualizujacych, 1. Biezacy monitoring zabezpieczeri. ’ —_
o rawicio ops : ) P o Testowanie pionowe w zakresie realizowanych
Klasyfikacja i tworzenie rezerw oraz | 2. Nieprawidfowe ujecie wartosci zabezpieczeri w przypadku  |2. Okresowy przeglad wartosci zabezpieczer w D e e
) . wycena zabezpieczer pod katem stosowania pomniejszefi podstawy tworzenia rezerw celowych | kontekicie tworzonych rezerw celowych. na biezaco na biezaco / v kontrolnych A Decyzja w sprawie klasyfikacii i tworzenia ) i vennatiz )
Wiarygodnosé ‘ i > e ; ) ° - . . “ Dyrektor Jednostki owa " ) Zespot Analitykow ad kwartalnie / poprawnosci wyceny zabezpieczeri pod katem tworzenia
. | tworzenia rezerw celowych oraz oraz odpiséw aktualizujacych, 3. Przygotowanie projektu decyzji w sprawie Jkwartalnie / | Weryfikacja biezaca (kontrola "na druga reke" ) kwartalnie / ror -edn? w obszarze monitoringu ekspozycji kredytowych i |kwartalnie rezerw celowych oraz odpisow ‘ Zarzad Banku P ) rocznie stanowisko Kontroli
sprawozdawczosci finansowe] | 1o ¢ e ) v o y , ° j ) ‘ Organizacyine] o Kredytowych v rocznie rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych w ramach
odpiséw aktualizujacych na odsetki od |3, Brak spefnienia wymogéw wskaznika rezerw wymaganego | tworzenia rezerw celowych oraz odpiséw rocznie rocznie zabezpieczeri aktualizujacych o . o Wewnetrzne]
. : e ) kontroli monitoringu. Testowanie obejmuje rowniez
kredytow zagrozonych przez $S0Z, aktualizujacych z tytutu odsetek od kredytéw ) m
2 0% ) ) sposob dokumentowania ww. czynnosci.
4. Nieprawidfowe prezentowanie funduszy wiasnych w wyniku |zagrozonych.
blednej korekty kapitafu Tierl z tytutu réznicy rezerw celowych
Przygotowanie:
1. Zestawienia w zakresie bilansu, pozycji
) , - »pozycll - Zarzad Banku, Komitet Testowania pionowe w zakresie realizowanych
Ryzyko podejmowania nieadekwatnych decyzji zarzadczych | pozabilansowych, rachunku zyskow i strat, zmian w kontrolnych ! mar ’ )
) . ’ ? ecyell zarzacc: ; ! , e ) Akceptacja rocznego sprawozdania Audyty, Rada mechanizmow kontrolnych w zakresie sporzadzania
Wiarygodnosé . skutkujacych ryzykiem: utraconych korzysci, poniesienia strat  [kapitale wiasnym, rachunku przeplywow ' rocznego ' ) ) w obszarze sprawozdawczosé finansowa- ' Wiceprezes Zarzadu ds. ' ) e - Wiceprezes Zarzadu ds.
. |Roczna sprawozdawczosé finansowa | o e rocznie ¢ 4 : " rocznie Glowny Ksiggowy ‘ ‘ rocznie " finansowego przez Zarzad Banku, Komitet | rocznie Nadzorcza/Uchwata rocznego spr 2 |rocanie
sprawozdawczosci finansowej ze wagledu na sprawozdania do odbioru przez Bieglego Rewidenta Zarzaduz Finansowych e " Finansowych
! ’ ) Audytu oraz Rade Nadzorcza, Zarzadu oraz Rady badania sprawozdania finansowego przez Bieglego
finansowa, obowiazkowa, zarzadcza. 2 2 Banku Banku : °
Nadzorcze] Rewidenta)

Spétdzielczego w Sokotowie Podlaskim.
2 Racznesn i




LRyzyk decyzji
vavio k DA e dzienne, dzienne,
h ryzykiem: utraconych korzysci, stra ziennie, kontrolnych ) )
- VY v 2 e » dekadowo, ) . n dekadowe, ) . atwierdzeni przez Wydziat ) )
Wiarygodnosé S ych ze wagledu na ryfikaci i kont oraz danych do e Wydziat Rac i |w obszarze sprawozdawczosé finansowa- - Wydziat Rachunkowosci " i ) ) o e kwartalnie/ |Prezes Zarzadu/Wiceprezes|
. Sprawozdawczosé obowiazkowa ! " ) Y acs o . o miesieczne, o przez Wydziat Rachunkowosci i kwartalnie  |Gléwny Ksiegowy i przez :
sprawozdawczosci finansowe finansowa, zarzadcza. 2 ystap! kwartalne, obligatoryinej " ryfikaci i kont oraz danych do Sprawozdawczoici. ot ° rocznie Zarzadu ds. Finansowych
) "o ' kwartalnie, ravmoset kont or kwartalne, Sprawozdawczosci Zarzadu ds. Finansowych
kar h 2 tytutu i zakresie okazjonalne ! sprawozdawczosci obligatoryjnej !
okazjonalne okazjonalne
spri
LRyzyko h decyzji ) : - ) '
) Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych |dzienne, Zarzad Banku, Komitet
skutkujacych ryzykiem: utraconych korzysci, poniesienia strat L ) ) dziennie, - o ' S
. 2 S | Weryfikacja kompletnosci i poprawnosci ) miesieczne, w obszarze sprawozdawczoéé zarzadcza- dekadowo, kwartalnie/  |Audytu, Rada miesiecznie/
Wiarygodnosé . ych ze wzgledu na ) ° miesieczne, Weryfikacja danych do sprawozdawczosci zarzadczej zgodnie z " ) ) e e Zatwierdzenie ) ) Prezes Zarzadu/Wiceprezes
. Sprawozdawczosé zarzadcza sprawozdawczosci zarzadczej zgodnie 2 zakresem ! kwartalnie, | Zespot ds. Ryzyk Weryfikacja poprawnoscikont oraz danychdo | miesieczne,  [Kierownik Zespotu ds.Ryzyk ) ) miesiecznie/ |Nadzorcza/Uchwata atwierdzenie RaportwyInfor kwartalnie/
sprawozdawczosci finansowej finansowa, , zarzadcza. 2 ystap ) kwartalne, zakresem okreslonym w SIZ ! it " Raportéw/Informacji/Sprawozdar, ¢ ) Zarzadu ds. Finansowych
. okreslonym w SIZ okazjonalne sprawozdawczosci zarzadcze] zgodnie 2 zakresem |kwartalne, " rocznie Zarzadu oraz Rady sporzadzanych przez Zespét ds. Ryzyk przez Prezesa | rocznie
kar ych z tytutu i zakresie okazjonalne " ! sporzadzanych przez Zespsf ds. Ryzyk przez a2 fac
okreslonym w SIZ okazjonalne Nadzorczej Komitetds.  |Zarzadu
spri Prezesa Zarzadu -Rada Nadzorcza/Zarzad
Ryzyk
Ryzyko poniesienia strat finansowych facznie z ryzykiem
kontynuaci dziatalnosci Banku ze wzgledu na:
" _ ) ) Dyrektor Jednostki
1) Kontroli ryzyka . Opiniowanie wnioskow kredytowych )
’ ) ) Weryfikacja yp wniosku organizacyjnej/Zespst
akceptacja nadmiernego ryzyka, Prayjecie wniosku kredytowego, w tym weryfikacja o o b
wniosku i dokumentacii oraz proponowanego nalitykow Kredytowyc
Proces udzielania kredytéw - sprzedaz  |2) bledy w dokumentacji kredytowej, wartosci nieruchomosci w przyjetych bazach kazdorazowo . prop 8 kazdorazowo |Pracownik ds. kredytéw Podjecie decyzji kredytowych przez osoby | kazdorazowo V! vtowys
e ocena wniosku , ‘ A 2godnie z kompetencjami
3) wydtuzenie procedur kredytowych, danych upowaznione, cztonkow Zarzadu oraz
2) mosliwod ok o bledh " N itp.) Jaread decyzyjnymiKomitet
) mozliwosc poniesienia kar z tytutu btednie przekazanyc Testowanie poziome Kluczowych mechanizméw _ arzg Kredytowy/ Zarzad _
informacii kredytowych. 2godnie 2 T pionowe
kontrolnych w zakresie przestrzegania procedur w ) ) :
) Planem Testéw | Dyrektor Jednostki Kontrolnych w zakresie przestrzegania procedur w
procesie udzielania kredytow realizowane na 1i2 ) _ ) estraes o
sporzadzonym |organizacyjnei/Zespot procesie udzielania kredytow realizowane na 12 liii
Przestrzeganie zasad linii (przyjecie, ocena wniosku kredytowego, nizac '
przez Analitykéw Kredytowych/ ocena wniosku rocznie
zarzadzania ryzykiem w banku __ _ _ itp.). B rora | Stanomcke e o) T e Kontroli
Ryzyko poniesienia strat finansowych facznie 7 ryzykiem restowanie obejmuje réwniez sposh v ds. omp d P Te o Wewnstrane]
) Kontynuacji dziatalnoci Banku ze wagledu na: o ) Jednostki Wierzytelnosci Trudnych réwniez sposéb dokumentowania ww. czynnosci.
Proces udzielania kredytéw - ocena " : lokumentowania ww. czynnosci. Organizacyine]
o 1) Kontroli ryzyka rganizacyjnej
2yka kredytowego w ujeciu
vzy| 'ytowego w ujg akceptacj nadmiernego ryzyka, i i Dyrektor Jednostki
jednostkowymw tym: ada! ) | Weryfikacja sprzedazy i realizacja produktow Opiniowanie wioskéw kredytowych )
" 2) udzielanie kredytéw nie m ! organizacyjnej/Zespét
1. Udzielanie kredytéw osobom ' kredytowych banku. Ocena zdolnosci ) ) ) . Dyrektor Jednostki nizac
kredytowej, " Weryfikacja poprawnosc oceny zdolnosci i wiarygodnosci ) Analitykow Kredytowych
fizycznym, ) , wiarygodnosci kredytowej, w tym w kazdorazowo | Organizacyjnej/Zespst Podjecie decyzji kredytowych przez osoby | kazdorazowo Y e
vm. ) 3) bledy w dokumentacji kredytowej, ! " " kredytowej e ¢ A 2g0dnie z kompetencjami
2. Udzielanie kredytow o nen rontrolne analizach finansowych m.in. podatkow, kosztow Analitykow Kredytowych upowaznione, cztonkow Zarzadu oraz sy mmiKomitet
i w 2yjnymi/Komi
przedsigbiorcom/rolnikom € utrzymania gospodarstwa domowego. Zarzad Banku v2viny!
ieolo! ke obszarze wyceny zabezpieczer, Kredytowy/ Zarzad Banku
3. Udzielanie kredytow jednostkom arze W ’ ;
terytorialnego. ) ekspozycji T
i - 6) brakujaca kwote rezerw celowych oraz odpisow
jzuiacvch na odsetki od kredvtow
Ryzyko poniesienia strat finansowych faczne z ryzykiem Monitorowanie ekspozycji kredytowych:
kontynuac dziaalnosci Banku ze wzgledu na: 1. Monitoring terminowosci spfat,
1) ni kontroli ryzyka 2. Monitoring sytuacii fi - Kontroli
]
akceptacja nadmiernego ryzyka, kredytobiorcéw i zabezpieczer, w tym m. )
° e oolor i ymmin: » ) ' ' - rocznie Wewngtrznej
prestrzeganie zasad 2) i Kontrolne w |- weryfikacja poprawnoi klkulaci wskainikow | nabiezaco/ | Dyrektor Jednostki Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych kwartalnie/ . ot
Monitoring kredytow obszarze: wyceny zabezpieczert, monitorowania ekspozycji sytuac iczno-fi Weryfikacja biezaca (kontrola "na druga reke” kwartalnie / | Organizacyjnei/Zespst w obszarze monitoringu ekspozycji kredytowych i | polrocznie Analityk kredytow Decyzja w sprawie klasyfikacji Zarzad Banku v
zarzadzania ryzykiem w banku g kredytowy wyceny zabezp! pozyc) cveh sytuacie kwartalnie / vfikacja biezaca ( gareke”) alnie / Banizacyjnej/Zesp: arzem Bu ekspozycjiikrecytowys P Vickredytowy vzjaw s yhikacy rocznie A 2 linii w obszarze monitorowania ekspozycji kredytowych
kredytowych, kredytobiorcéw e rocznie y ytowych
2ni
3) nieprawi je ekspozycii kredytowych, - weryfikacja przeprowadzania oceny realizacji
4) brakujaca kwote rezerw celowych oraz odpisow prognoz finansowych w ramach monitoringu
aktualizujacych na odsetki od kredytow zagrozonych, - terminowosé przepr ja monitoringu
5) brak systemu o jach.
je dziatar restrukturyzacyinych
1. Utracone korzysci z tytutu nie ocena ryzyka ekspozycii
i je wierzy 2. Bledy w Klasyfikacji ekspozycii kredytowych, hi w ujeciu R Radca prawny/ kontrolnych |, Stanowisko ds. Decyzje w zakresie restrukturyzacji kadorazowo [ Testowanie mechanizméw kontrolnych w zakresie
izl , . it . e " W i . it . . Z u T .
dziatania banku trudnymi 3. Zanizona kwota rezerw celowych, indywidualnym, wszelkie dziafania Banku w celu  |kwartalnie yikac ds. Wierzytelnosci Trudnych | w obszarze windykacji  restrukturyzacji Wierzytelnosci Trudnych | windykacji / kwartalnie A restrukturyzacii windykacji o~ t5 Zgodnoce
2ni ) i
4. Warost kosztow windykacji i restrukturyzacii. odzyskania niesptaconych kredytow wraz z
odsetkami.
Weryfikacja zarzadzania plynnoscia biezaca, Krzyzowo inny pracownik Glown miesiecznie,
vfikacja zarzadzania piynnoscia biezaca, ) B o ¥ ¥ pracownik .t owanie stosowania mechanizméw kontrolnych| Voo Decyzja Zarzadu w sprawie zakupu Testowanie prawidlowosci przebiegu procesu cznie/ | \iceprezes Zarzadu ds.
i decyzji w sprawie yfikac lokowania érodkéw Zespotu i ) ma miesicznie | Ksiegowy/Kierownik V2 ,v kazdorazowo |zarzad Banku v owosel| kwartalnie/ !
wania 'p ecvzl W o w obszarze inwestycji finansowych. papieréw wartosciowych zarzadzania plynnoscia biezaca Finansowych
Iokowania érodkéw, zakupu bonéw pienieznych Srawozdawczoici Zespotu ds.Ryzyk rocznie
Inwestycje finansowe (papiet i
Skutecznosé i efektywnoéé tyel ve (papiery 1) Uzyskanie nizszej niz planowano dochodowosci inwestyc, T pionowe
utecz wartosciowe, certyfikaty, lokaty 2! ) ) . w zakresie inwestycii
dziatania Banku ? 2) Warost ryzyka plynnosci Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych Akceptacja oceny ryzyko kredytowego o rowvenwes el
miedzybankowe) - . . . N N o 8 . S finansowych na 1 2 linii. Testowanie obejmuje réwniez Wiceprezes Zarzadu ds.
Kontrola zasadnosci podejmowania . e . Zesp6t ds. Ryzyk/Analityk w obszarze inwestycji finansowych.Ryzyko . y emitenta instrumentéw finansowych . Rada Nadzorcza/Zarzad . .
: ! ow kaidorazowo | Ocena ryzyka kontrahenta, zgodnosci z limitami tp. kazdorazowo vestycll chiy rocznie Analityk kredytowy " rocznie spos6b dokumentowania ww. czynnosci. Kontrola rocznie Finansowych
diugoterminowych inwestycji finansowych Kredytowy kredytowe emitenta instrument6w finansowych (ryzyko kontrahenta) - Decyzja Zarzadu Banku ’ smen ) S
) inwestowania w instrumenty finansowe w zakresie skali
(ryzyko kontrahenta) Banku w sprawie oceny kontrhenta . " "
2godnosci
raportowania ryzyka z Systemen Informacji Zarzadczej
T jonowe
1) Nie dostosowanie poziomu ryzyka do posiadanych funduszy P X
whasnych, Monitorowanie wysokosci funduszy wiasnych, Zespét ds. Ryzyk/Wydziat miesiecznie/ miesiecznie / |Prezes zarzadu, w zakresie
Przestrzeganie zasad nven ) orowant " vt e/ yfikacja danych wpi do arkusza - Rvzvid w obszarze funduszy whasnych oraz adekwatnosci " N ) " ' kapitatowych oraz d2wigni finansowej na 112 lnii Wiceprezes Zarzadu ds.
> 2) Nie nadzorczych miar oraz " i szarze ! ‘ kwartalnie/ |Kierownik Zespotu ds. Ryzyk | Akceptacja raportéw przez Prezesa Zarzadu, |kwartalnie/ |Rada Nadzorcza/zarzad 2z cowign! finansow |rocznie
zarzadzania ryzykiem w Banku e wype lczynnikow ade ¢ kwartalnie ICAAP - Kapitalowe]. Testowanie arkusza kalkulacyjnego | oo wartain! Testowanie obejmuje réwniez sposéb dokumentowania Finansowych
kapitatowej, wskaznika dwigni finansowe] Sprawozdawczosci pétrocznie Decyzja Zarzadu Banku pétrocznie  [Banku o O "
) AR ) ICAAP ww. czynnosci. Kontrola zgodnosci raportowania ryzyka z
3) Nie dotrzymanie wskaznika dzwigni finansowej i :
Systemem Informacji Zarzadcze]
Weryfikacja identyfikacji, pomiaru lub szacowania ) _ .
rytikacy ylikacl, p! ? yfikacja danych wpr do arkusza - o ) N T pionowe
ryzyka oraz raportowania i sprawozdawnia o " . " ) . . miesigcznie/ Wiceprezes Zarzadu ds. . miesigcznie / | Prezes Zarzadu, ) PR
' ° oprawozcaw miesicznie/ | analiza ryzyka operacyjnego; analiza ryzyka kredytowegojanaliza | ) w obszarze: ryzyka operacyjnego; anliza ryzyka " ! 700G oy ceptacia raportow przez Prezesa Zarzady, " wzakresie limitow i KRI na Wiceprezes Zarzadu ds.
2godnie 2 SIZ. Monitorowanie wskaznikow oraz " ’ miesiecznie | Zespot ds. Ryzyk kwartalnie/ | Finansowych/Kierownik kwartalnie/ ~ [Rada \ nomtorowania imite
rowanie  |kwartalnie ryzyka ry2yka stopy p ryzyka wartain! Decyzja Zarzadu Banku wartain! 112 linii. Testowanie obejmuje réwniez sposob rocznie/ Finansowych
kontrola przestrzegania limitéw wewnetrznych i A yayka stony procentowolaniza ryavka piynnosci, [P Zespotu ds. Ryzyk pétrocanie | Nadzorcza/Zarzadzarzad [ 1 0 S onAne SO e okarionalnie
2 i 2 wejjanliza ryz i umentowania ww. c2 i zjonalni
zewnetrznych oraz wsakénikéw KRI. Yzyka phy Yzyka stopy pi g fyzyka p v i
1) Nie dostosowanie poziomu ryzyka do funduszy -
o T pionowe
wihasnych, . - . . . . o miesigcznie/ . . . N N
) - - ] - . . kwartalnie / Weryfikacja danych wprowadzonych do arkuszy Testow warunkéw [ ) Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych " N Akceptacja raportéw przez Prezesa Zarzadu, [kwartalnie /  |Prezes Zarzadu, w zakresie pr testow kwartalnie/ | Wiceprezes Zarzadu ds.
Przestrzeganie zasad Zarzadzanie istotnymi rodzajami ryzyka |2) Nie wypetnianie nadzorczych miar ryzyka, Testy warunkow skrajnych : k miesiecznie | Zespot ds. Ryzyk ) chanizm kwartalnie/ |Kierownik Zespotu ds. Ryzyk ‘ e8o W ’ esow
j e . o A rocznie skrajnych w obszarze testow warunkéw skrajnych wartain! Decyzja Zarzadu Banku rocznie Zarzad Banku warunkow skrajnych. Testowanie obejmuje réwniez |rocznie/ Finansowych
zarzadzania ryzykiem w banku |w dziatalnoéci Banku 3) Nie zapewnienie zgodnosci miar ryzyka  apetytem na potrocznie ] ) o o
spos6b dokumentowania ww. czynnosci. okazjonalnie
ryzyko,
4) Mozliwos¢ poniesienia strat. Weryfikacja danych finansowych
blikowanych w ramach Polityki Wiceprezes Zarzadu ds.
) ) . Zespt ds. Ryzyk/Wydziat o ) N publikowanych wramach Poltykd Yiceprezes zarzadu
o ) ) yfikacja danych w ramach Polityki ) e/ Zatwierdzenie danych publikowanych w ramach ) Kierownik Zespotu ds. informacyinej przez Wiceprezesa Zarzadu ' T ychw .
Polityka informacyjna rocznie ) Ja rocznie Rachunkowosci i wier ven rocznie ‘ . : rocznie vanie stoso cha rocznie ds. Zgodnosci
informacyinej. el Polityki informacyjnej Ryzyk/Glowny Ksiggowy |ds. finansowo-ksiggowych zakresie Polityki informacyjnej Banku.
P Zatwierdzenie danych publikowanych w Zarzad Banku
ramach Polityki informacyjnej
odnos¢ dziatania banku z
78 ) . Weryfikacja zgodnosci dziatania Banku z Zespot ds. Ryzyk/Wydziat Komitet ds.. ' Testowanie stosowania mechanizméw kontroli
prawa, r Ocena i o ) ! ) . ) ) o . ) ) ) i ) o Akceptacja Prezesa Zarzadu, ocena Zarzadu, , Zarzad Banku, Komitet i o ) »
" ecanos Brak zgodnosci z Ustawa o bieglych () prawa, i |rocznie Weryfikacja skutecznosci i adekwatnosci zarzadzania ryzykiem [ rocznie i " ) rocznie Ryzyk/Kierownik Zespotu ! A% | rocznie wewnetrznej w ramach oceny skutecznosci i rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
i ryzykiem i . ryzykiem Komitetu Audytu oraz Rady Nadzorcze] Audyty, Rada Nadzorcza ! ° ‘
! standardami rynkowym Sprawozdawczosci ds. Ryzyk adekwatnosci zarzadzania ryzykiem
rynkowymi
1.5prawozdanie dotyczace poziomu ryzyka braku
2g0dnosci oraz proponowanych dziatari
i i redukujacych ryzyko,
. ) ) 2.Sprawozdanie dotyczace efektywnosci
. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na: ‘ ) " '
Zgodnosc dziatania banku z 1) rie pracetrregant - fig bietaco / zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci, Akceptacja raportu z zakresu zarzadzania oreses Zoreadu. Zorzad
nie przestrzeganie przepisow prawa, regulacji i Ao " N " " , " . na biezgco + - = . . . nr Ny rezes Zarzadu, Zarz: - "
prawa, r jie poziomu ryzyka braku P ganie przepisow p! gulac) Ocena zgodnosci dziatania Banku z Zasadami tadu , Weryfikacja ryzyka braku zgodnosci- Informacja o postepowaniach ac 3.Raport dotyczacy identyfikacji, oceny, kontrolii |kwartalnie/ , | ryzykiem braku zgodnosci przez Prezesa | kwartalnie/ro A A Testowanie i monitorowania profilu ryzyka braku kwartalnie/rocz , »
™ " o wewnetrznych, : kwartalnie ‘ aca kwartalnie /  |Radca prawny P cracy i o ‘ Stanowisko ds. Zgodnosci ¢ : Banku, Komitet Audytu, o Stanowisko ds. Zgodnosci
wewnetrznymi i standardami | zgodnosci O dia instytucji h sadowych oraz skargach zlozonych przez Klientéw Banku ‘ monitorowania i profilu ryzyka braku zgodnosci, | rocznie Zarzadu, ocena Zarzadu, Komitetu Audytu  [cznie 2g0dnosci nie
2) warost losci bledow, rocznie Rada Nadzorcza

rynkowymi

3) wzrost ryzyka reputacii.

4.Zbiorcze zestawienie o otrzymanych istotnych

naruszeri,

5.0cena zgodnosci dziatania Banku z Zasadami
tadu Korporacyjnego dia instytucji
nadzorowanych.

oraz Rady Nadzorczej




Komitet ds. Ryzyk/Kierownik
Zespotu ds. Ryzyk/Glowny
1.Przeglad zarzadezy ryzyk bankowych;2. Przeglad Regulaminu Ksiegowy/ Kierownik Zespotu
poniesienie strat fi e keie) e wagled AN AN — 2’/ ° s Zatwierdzenie zmian w procedurach przez
oniesienie strat finansowych (kary, sankeje) ze wzgledu na: organizacyjnego; Zasad ,Polityki tadu Korporacyjnego ministracyjno-
Zgodnoéé dziatania banku z ‘ veh {kary, sankeje) ze wzglg ganizacyineg polity poracyjneg . tstracy) Zarzad, Zarzad Banku/Rada
) . 1) nie przestrzeganie przepisow prawa, regulacji Lo . Powiatowego Banku Spotdzielczego w Sokotowie Podlaskim’; Organizacyjnego/Wydziat ) ; T w ramach .
prawa, r 2godnosci Weryfikacja i okresowy przeglad procedur przez |kazdorazowo, " poldzielczeg ) " P 2mian w pr ' - Nadzorcza ! ‘ ) ) ds.Zgodnosci
™ ; . ’ + Polityk hw PBS w rocznie fandiowy, rocznie Wrasciciel procedury ) ) kazdorazowo mechanizmow kontroli wewnetrzne] w ramach kontroli | rocznie
i procedur Banku SO wiascicieli procedur (procesow) 2godnie 2SIz ,, . Weryfikacja procedur przez Stanowisko ds. !
A 2) warost losci bledow, Podlaskim”; Wierzytelnosci acia proce : o cs- zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka
rynkowymi , ) Zgodnosci, zgodnie 2 Regulaminem dziatania
3) warost ryzyka reputacji. « ,Polityki kadrowej PBS w Sokotowie Podlaskim”; Trudnych/Glowny Komrk ds saodnote
« ,Polityki (zasady) rachunkowosci w PBS w Sokofowie Podlaskim”. Ksiegowy/Radca Prawny .
10D0/Stanowisko Kontroli
Wewnetrznej
Weryfikacja obejmuje:
Praeci praniu pieniedzy i
. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wagledu na: | terroryzmu, w tym stosowanie odpowiednich ) Testowanie zadart zadart dotyczacych Sporzadzanie Raportu przez Analityka
Zgodnosc dziatania banku z ) ‘ o : rerron /tym ¢ Weryfikacja zadan dotyczacych przeciwdziatania wprowadzaniu do wanie zad c _ e ' -
1) nie przestrzeganie praepisow prawa, regulacji srodkow bezpieczeristwa finansowego; ¢ do obrotu programu i przekazanie do zatwierdzenia Kontrola stosowania mechanizméw kontrolnych w
prawa, re P praniu pienigdzy i ) . obrotu wartosci h chz . Wyznaczony Pracownik L ) miesigcznie/ A - . .
wewnetrznych, Rejestrowanie transakcji; kazdorazowo jat na biezaco wartos h Koordynator przez Zarzad. Zarzad Banku 2akresie przeciwdziatania praniu pieniedzy na 112 | rocznie Kontroli
i terroryzmu ! - trow ) h lub irodet oraz pr Jednostki Organizacyjnej ° ° prowycl P : kwartalnie )
. 2) wystapienie transakeji nielegalnych, Analize rejestru, raportowanie do GIIF oraz ¥ 2 nielegalnych lub nieujawnionych zrédef oraz przez Koordynatora Programu i przekazanie obrony. Wewnetrznej
nkowymi erroryzmu
rynkowy 3) wazrost ryzyka reputacji. ochrone dostepu do danych i informacj; V! i ju terroryzmu do zatwierdzenia przez Zarzad.
Aktualizacie i monitorowanie rejestru transakcji
wysokokwotowych przez analityka prania.
Weryfikacja:
1. Zatozen do nowego projektu
2. Analizy oferty konkurencji
Zgodnos¢ dziatania banku z analiza ja na y oferty i i Naczelnik Wydziatu i
. ) . ) o 3. Analizy ryzyk i optacalnosci nowego produktu . . Koncepcja produktu, analiza rentownosci produktu Lista kont/schematy ksiggowe, Metryczka Gtéwny Ksiggowy/Radca . )
praepisami prawa, regulacjami ) produkt, generujaca kosaty i zaangazowanie dajaca ) Opracowanie 2atozer nowego pi o Wyznaczony Pracownik " Handlowego ds. 1.Podjecie decyzji/uchwaly.
" ™ | wdrazanie nowych produktow " h ) 4. Projektu procedury, instrukcji- wspsfpracaz  |kazdorazowo |- na biezaco ? oraz analiza ryzyk bankowych, ocena mozliwosci | na biezaco ) ) produktu, analiza pod katem prawnym,  |na biezaco  |Prawny/Stanowisko ds.. ) nabiesaco  |zarzad Banku
wewnetrznymi i standardami mate efekty do 2yskow. inicjatywy Wydziatu Handlowego > Depozytow/Kredytow/Zesp ” ! 2.0kresowe przeglady funkcjonowania produktu.
A ¢ P radca prawnym pod katem systemow informatycznych ° 2g0dnos¢ 2 obowiazujacymi regulacjami Zgodnosci
rynkowymi Generowanie dodatkowych kosztow. . 6t ds. Ryzyk
5. Oceny mozliwosci systemu informatycznego
6. Analizy i rekomendacji Zespotu ds. Ryzyk
1. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na:
1) nie przestrzeganie przepisow prawa,
2) regulacji wewnetrznych, ) ) ' Zarzadzanie zasobami informatycznymi w tym - .
Zgodnoéé dziatania banku 2 ) regulacj trzny - v Nadz6r nad przestrzeganiem zasad dostepu i przekazywania 2 ! yeznymiwty Akceptacja nadawanych uprawnieri przez T pionowe
) - 3) utraty informac, Zarzadzanie uprawnieniami (zasadami dostepu ! 2dpr © ! bezpieczna eksploatacia systemow ) ) i " ) ) - )
praepisami prawa, regulaciami| ) 2ty inform . - informacji obiorcom zewnetrznym, wprowadzaniu do umoéw 2 . ) - ! ) Administrator Systeméw | Administratora Systemow Informatycznych Wiceprezes Zarzadu ds. w zakresie: przez Kontroli
" ™ | Bezpieczeristwo informacii 2. Zniszczenie informaci, fizycznego, programowego, zdalnego) do katdorazowo oreom? vm ! nabiezaco | Dyrektor Oddziatu informatycznych oraz wdrazanie systemu na biezaco Y N 1 azdorazowo [* 22 | rocznie )
wewnetrznymi i standardami crer " o ° 2apisow do w cznych oraz v ! Informatycznych (ASI) na podstawie opracowanych profii Finansowych ASl, kontrola o o Wewnetrznej
A 3. Kradziez informacji, przetwarzania informacji nent sow 200 zarzadzania bezpieczeristwe informacii i jego PO !
rynkowymi ! tajemnicy informacji chronionych. ! uprawniert systemu finansowo - ksiegowego.
4. Awarie, utrzymanie
5. Wiamania do systeméw,
6. Warost ryzyka reputacji.
1. Informacja o zmianach (Radca Prawny, Stan.
Ds.Zgodnosc)
2. Analiza aktualnego stanu prawnego
3. Opracowanie projektu regulacji
pracowane proj Bulac] ) Informacja o potrzebie dokonania zmian w innych
4. Informacia o potrzebie zmian, przestanie do "
. o ' ’ regulacjach przestana do wiasciwych
Zgodnosé dziatania banku 2 ) | whasciwych merytorycznie komérek Pracownik Zespotu praestan: Y ' ) ) o R )
) - netrznych regulacjiz aktami ' 4 ) - o merytorycznie komorek, przesfanie opracowanego Naczelnik Wydziatu Weryfikacja, uzgodnienie projektu regulacii, Radca Prawny/Stanowisko
praepisami prawa, regulacjami ) ; ulac ! 5. Przestanie opracowanego projektu do yfikacj stanu prawnego, okreglene celu oraz . Administracyjno- ¢ ) . ) " ' ) .
" ™ | Tworzenie regulacji wewnetrznych sankcjami ze strony organow " katdorazowo " ; na biezaco e  [projektu do konsuttacji, na biezaco ' ds. pr projektu uchwaty nabiezaco  |ds. Zgodnosci/Stanowisko | Podjecie uchwat nabiesaco  |zarzad Banku
wewnetrznymi i standardami konsultacji (Dyr.Oddz., Zarzad) 2akresu proponowanych zmian regulacji Organizacyjnego/Pracownik ftac ) . " ) d
A nadzorczych. HDyrOd ; ! Dyrektorom Oddziatow Zarzadowi, zebranie D y pr regulacie Kontroli Wewnetrznej
rynkowymi 6. Uzgodnienie zmian, wprowadzenie do regulacji Wydziatu Handlowego relkto atos "
rent wnioskow, uzgodnienie ewentualnych zmian 2
7. Uzgodnienie 2 Radca Prawnym, Stan. ds. "
! " Wiceprezesem ds. handlowych lub Zarzadem
Zgodnosci, Stan. Kontroli Wewnetrzn.
8. Przygotowanie, podecie Uchwaly,
Zamieszczenie Aktu Prawnego w Syst. Inform.
Banku
1. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wagledu na:
Zgodnosé dziatania banku 2 1) nie przestrzeganie przepisow prawa, Testowanie planéw awaryjnych oraz planow
r2episami prawa, regulacjami 2) regulacji wewnetrznych, ciagloéci dziatania - mechanizm zleconych do ) - T jonowe
praepisami prawa, reguacianm ) regulacii wewngtrzny 3gloscl ¢ v ) - ) ) Testowanie dotyczacy dziatari w zwiazkuz Akceptacia nadawanych uprawnieri przez P ) »
i ) ) . |3 utrate informacii wykonania przez dostawce systemu w ramach Weryfikacja uprawnieniami (zasadami dostepu fizycznego, - ) ‘e dotyczacy dziafan w S ) ) " Prezes Zarzadu/\ w zakresie: przez
A i ciaglosci rateintc ) : , tep © ) Administrator Systeméw | wykrytymi nieprawidfowosciami dotyczacymi |polrocznie/ | Dyrektor Jednostki Administratora Systeméw Informatycznych |kazdorazowo/ 22 | rocznie Kontroli
rynkowymi. rzadz 2. Zniszczenie informacii Centrum Przetwarzania danych (CPD) kazdorazowo | programowego, zdalnego) do przetwarzania informacji oraz na biezaco " b v ¢ tor Jed Y " ! Zarzadu ds. ASl, kontrola o 0 ‘
) dziatania e ) e ' " ? Informatycznych przegladéw uprawnier dostepu do systemow oraz |rocznie Organizaveyjne/I0D (ASI) na podstawie opracowanych profili | rocznie ! uprawnien Wewnetrzne]
Przestrzeganie zasad 3. Kradziez informacji Tworzenie kopii zapasowych - mechanizm zlecony systeméw antywirusowych et amymirsowyeh e finansowych/Zarzad Banku. [systemu finansowo - ksiegowego. Testowanie obejmuje
zarzadzania ryzykiem w banku 4. Awarie do wykonania przez dostawce systemu w ramach v v P rowniez sposob dokumentowania ww. czynnosci.
5. Wiamania do systeméw Centrum Przetwarzania danych (CPD)
6. Warost ryzyka reputacji
Testowanie stosowania mechanizmow kontrolnych w
noé daintania bank 1. Brak kadr o odpowiednich kompetencjach, Weryfikacja zarzadzania kadrami, w tym okreslanie 2akresie zgodnosci prowadzenia akt pracowniczychz | rocznie 1000,
0dnos¢ dziatania banku 2 o ’
“godnotc d - 2. Brak planowania kadrowego, potrzeb kadrowych, zatrudniania, awansowania, Pracownik Zespotu ) o Kierownik Zespotu o ) RODO,
przepisami prawa, regulacjami ) ) pranowon wacre - ! . ) ’ ) ’ ownik 2¢: Testowanie dotyczace dziatar w ramach —— - Zatwierdzanie spraw pracowniczych przez ' - »
" ™ |zarzadzanie kadrami 3. Zaki6cenia dziatalnosci, 2walniania oraz szkolenia. akt yfikacja akt pr planuszkolet  |nabiezaco  |Administracyino- ) ! pélrocznie Administracyjno- Katdorazowo | Zarzad Banku Testowanie stosowania mechanizmw kontrolnychw | rocznie ds. Zgodnosci
wewnetrznymi i standardami © " strac zarzadzania kadrami strac Zarzad Banku " ! "
Cowymi 4. Wysokie koszty pracy, pracowniczych. Organizacyjnego Organizacyjnego 2akresie prowadzenia akt pracowniczych,
rynkowy 5. Bledy pracownikow Testowanie stosowania mechanizmow kontroli rocznie ds. Zgodnosci
wewnetrznej w obszarze zarzadzania ryzykiem konfiiktu
Zbieranie ofert, weryfikacja, wybor Pracownik Zespotu ) -
Zgodnos¢ dziatania banku z ) T ) ) e ert, weryfikacja, wy T ) - ownik Zesp dot. Kierownik Zespotu
0scd - Nie zapewnienie wiasciwych warunkow pracy, brak ciaglego i | najkorzystniejszej; biezace naprawy; zakup, P nadzér nad y Administracyjno- ) Aot. praw ° o T )
przepisami prawa, regulacjami - ! ‘ rax > rawy; " onowaniem in' uy ) strac uméw, prawidiowos¢ sporzadzanych polis ’ Administracyjno- Zatwierdzanie planéw remontow, Prezes Zarzadu/Zarzad
™ ™" | zarzadzanie infrastruktura Banku, i niesprawna | wymiana wyeksploatowanych érodkéw trwatych Banku, ciagtosci polis h[nabiezaco |0 Dyrektorzy ! na biezaco sirac ) wierdzanie plancw rem katdorazowo
\wewnetrznymi i standardami N o . ) o s wych, zakup sprzetu Organizacyjnego/Gtéwny  |zawieranie uméw w imieniu Banku Banku
A infrastruktura majatkowo-techniczna oraz sprzetu komputerowego; ubezpieczenia majatku, zbieranie ofert Oddziatow/Kierownicy ? }
rynkowymi . ., ) ’ teleinformatycznego Ksiegowy/ASI
majatku; plan remontéw Jednostek Organizacyjnych
Weryfikacja kompletnosci danych czlonka na
Zgodnosc dziatania banku z deklaraci cztonkowskiej,
godnosc d : L Ni i baza orezonfowsel, ) Pracownik Zespotu ) e Kierownik Zespotu ) _ R T pionowe )
przepisami prawa, regulacjami ! \exomp 2g0dnosci zapisow w deklaracji czlonkowskiej 2 . L ) ) - ownti Ze: Testwanie dotyczace dziatari w ramach ) - Podejmowanie decyzji w sprawach ) " Kontroli
" " spraw 2. ykazywanie funduszy whasnych, ¢ ) kazdorazowo | Weryfikacja rejestru i dokumentacji cztonkow Banku nabieraco | Administracyjno- o ) rocznie Administracyjno- ! katdorazowo |Zarzad Banku kontrolnego w zakresie prowadzenia spraw rocznie )
wewnetrznymi i standardami an rejestrem deklaracji. strac dokumentacji czlonkéw Banku strac ° Wewnetrznej
A 3. Bledy w sprawozdawczosci - Organizacyinego o
rynkowymi Kontrola poprawnosci wyplaty oprocentowania
wktadéw czlonkowskich.
Weryfikacja przestrzegania przepisow prawa w
- ) ) 2akresie zasad przechowywania dokumentow.
Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na:  przechowy °
. ) j - ! Kompletowanie zbioru dokumentow. , ' - ) ) .
Zgodnosé dziatania banku z 1) nie przestrzeganie przepisow prawa w zakresie zasad 2 " |kazdorazowo | Podpis na protokole prayjecia dokumentacji do archiwum kazdorazowo Lo N
o - ) . protokotu przyjecia dokumentacji do Pracownik Zespotu Kierownik Zespotu ) ) )
przepisami prawa, regulacjami o przechowywania dokumentéw, ’ c e ' ; ; - . _— ) ) ) . Testowanie pionowe kluczowego mechanizmu Stanowisko Kontroli
" ™ | prowadzenie archiwum h archiwum oraz przekazania dokumentacji do Organizacyjno - Testowanie dotyczace prowadzenia archiwum [ rocznie Administracyjno- Zawieranie umowy niszczenia dokumentow |rocznie Dwéch czlonkow Zarzadu ) nechant rocznie -
wewnetrznymi i standardami 2) utrata dokumentéw, reniwun e e w zakresie p archiwum Wewnetrznej
" ; b ) niszczenia. ' ) I ' Administracyjnego Organizacyinego
rynkowymi 3) niekompletny zbior dokumentsw, enla. _ raz w roku Podpis na protokole przekazania dokumentaci do niszczenia rocznie
o zoter Weryfikacja realizowania umowy niszczenia
4) naruszenie tajemnicy. -
dokumentow.










